STATUT

FUNDACJI DR. RAJEWSKI FOUNDATION

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

§1.

Fundacja pod nazwg Dr. Rajewski Foundation, zwana dalej ,,Fundacja", ustanowiona przez Pawta
Rajewskiego, zwanego dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza
Macieja Mielcarka w dniu 3 pazdziernika 2023, repertorium A nr 9306/2023, dziata na podstawie
przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r.o fundacjach i Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.(Dz. U. z 1991 r. nr 46, poz. 203 z p 6: z pdzniejszymi

zmianami) oraz postanowienh niniejszego statutu.

§2.
Siedzibg Fundaciji jest Bydgoszcz.

§3.
Terenem dziatalnosci Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ statutowg poza granicami Kraju, zgodnie z obowigzujgcym prawem.
Fundacja ma osobowo$¢ prawna.

Fundacja powotana jest na czas nieokreslony.

§4.
1. Fundacja postuguje sie pieczecig z nazwg Fundacii.
2. Fundacja moze uzywac¢ wyrdzniajgcego jg znaku graficznego oraz odpowiednikdw swojej nazwy
w jezykach obcych.
3. Czas trwania Fundaciji jest nieograniczony.
Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw pomocy spoteczne;j.

§5.
Fundacja moze nadawac tytuly honorowe, ustanawiaC¢ ordery, odznaki, medale i inne
odznaczenia oraz przyznawac je wraz z innymi tytutami, nagrodami i wyrdéznieniami osobom
fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci

prawnej, zastuzonym dla celéw realizowanych przez Fundacje.
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§6.
Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, zaktady, przedstawicielstwa, filie, jednostki terenowe i inne
jednostki organizacyjne, w Kkraju i za granica.
Fundacja moze przystepowac do spétek, fundacji, stowarzyszen i formacji spotecznych.
Fundacja moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu

dziatania i prawem polskim dopuszczonych.

§7.

Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych instytucji, osob

prawnych oraz osob fizycznych, ktérych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacii.

§8.

Fundacja prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ pozytku publicznego po uzyskaniu statusu organizac;ji

pozytku publicznego, zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r.).

Rozdziat Il

Cele i zasady dziatania Fundacji

§9.

Cele i dziatalnos¢ statutowa Fundacji w catosci zawiera sie w sferze zadan publicznych

dotyczgcych:

1.

o > N
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11.

Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;

Dziatalnos$ci charytatywnej;

Ochrony i promocji zdrowia;

Dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

. Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatan wspomagajgcych rozwéj demokrac;ji;
Pomocy ofiarom katastrof, kleski zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i

zagranica;

12. Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
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spoteczenstwami;

13. Promociji i organizacji wolontariatu;

14. Dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.

3 Dz. U. 2003 nr 96 poz. 873, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32 a.

15. Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka

16. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

§10.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez organizowanie i finansowanie nastepujacych rodzajow

przedsiewziec:

1.

Dobroczynnosci: poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie s$rodkéw
przeznaczonych dla oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej i
materialnej oraz dla oséb i instytucji zajmujgcych sie wspieraniem osob potrzebujgcych
pomocy;

Pomocy spotecznej: poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw
przeznaczonych na zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka,
doprowadzanie do zyciowego usamodzielniania oséb i rodzin na poziomie standardow
europejskich, zakup zywnosci, srodkéw higieny i innych artykutéw przeznaczonych na
zaspokojenie potrzeb zycia codziennego osob potrzebujacych;

Edukacyjnych i swiatowych: poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw
przeznaczonych na rozwdj duchowy, emocjonalny i intelektualny spoteczenstwa,
przygotowujgcych je do zycia w warunkach wspolnoty europejskie;j;

Naukowych: poprzez promowanie rozwoju wiedzy, czyli przekazywanie darowizn dla
osrodkéw naukowych, programoéw badawczych i funduszy stypendialnych; fundowanie
stypendiow dla studentow, miodziezy szkolnej i pracownikéw naukowo-dydaktycznych;
wspieranie finansowe badan naukowych i szerzenie wiedzy na temat ich wynikow;

Aktywizacji zawodowej osob pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:
poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkdéw przeznaczonych dla oséb i
instytucji zajmujacych sie wspieraniem osob poszukujgcych zatrudnienia;

Kulturalnych:  poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw
przeznaczonych na rozwdj dziedzictwa kulturowego, czyli darowizn na prace
konserwatorskie, dla muzedw, bibliotek, wystaw, galerii oraz na stypendia artystyczne;
Ochrony zdrowia: poprzez pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie $rodkow
przeznaczonych dla oséb szczegdlnie zagrozonych utratg zdrowia psychicznego, fizycznego
lub zycia oraz dla hospicjow, osrodkéw zdrowia, szpitali, zakladdéw rehabilitacyjnych,
umozliwiajgcych korzystanie z opieki lekarskiej oraz zakup lekarstw i sprzetu
medycznego;
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10.

11.

12.

Rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, poprzez przekazywanie
srodkéw przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych;

Kultu religijnego, poprzez przekazywanie srodkéw dla kosciotéw, zwigzkow religijnych i
koscielnych osdb prawnych;

Wspoitprace osobami fizycznymi, osobami prawnymi, organami administracji publicznej,
organami instytucjami Unii Europejskiej instytucjami krajowymi i zagranicznymi w
zakresie realizacji zadan publicznych zgodnych z celami Fundac;ji;

Wspieranie rzeczowe i finansowe budowy, remontdéw i modernizacji obiektow stuzgcych
poprawie zdrowia lub ratowaniu zycia oséb potrzebujgcych pomocy oraz znajdujgcych
sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej i materialnej. umozliwiajgce im bytowanie w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka, doprowadzajgce do Zzyciowego
usamodzielniania osob i rodzin na poziomie standardow europejskich;

Wspieranie rzeczowe i finansowe podmiotdw prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie

opieki, edukacji i wychowania spoteczenstwa, a w szczegolnosci dzieci i mtodziezy.

Rozdziat i

Majatek i Dochody Fundacji

§11.

Maijatek Fundaciji stanowi¢ beda:

1.

Fundusz zatozycielski w kwocie 2500 zt (stownie: dwa tysigce pieéset ztotych) wniesiony
przez Fundatorow, w tym przez Pawia Rajewskiego w kwocie 2500 (stownie: dwa tysigce
piecset ztotych.

Prawa i przedmioty majgtkowe nabyte przez Fundacje,

Inne sktadniki majgtkowe w postaci pieniedzy, nieruchomosci i ruchomosci, oraz innych

praw majgtkowych nabytych w toku dziatania Fundaciji.

Z kwoty sktadajgcej sie na Fundusz Zatozycielski Fundacji 2500 (stownie: dwa tysigce piecset

ztotych stownie: dwa tysigce piecset ztotych) przeznacza sie na dziatalnos$¢ statutowa.

§12.

Dochody Fundacji pochodzg w szczegdlnosci z:

O &~ N~

Dochoddw z majatku Fundacji,

Darowizn, spadkoéw, zapisow, dotaciji,

Subwencji oséb prawnych,

Zbidrek i imprez publicznych,

Majatku nieruchomego, ruchomego i praw majgtkowych Fundacii,
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6. Odsetek od lokat kapitatowych i papieréw wartosciowych,

7. Dochodoéw z praw majatkowych, pozytkow.

1.

§13.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundaciji.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sklada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wéwczas, gdy w chwili skladania
tego oswiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza diugi
spadkowe.

3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§14.

Fundacja nie moze:

1.

Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzahn majgtkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkéw, czionkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi",
Przekazywa¢ swojego majgtku na rzecz jego cztonkdéw, czionkéw organdw Ilub
pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, w szczegdélnosci jezeli to przekazanie nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach

Wykorzystywac¢ majgtku na rzecz cztonkéw, czionkdéw organdw lub pracownikow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osé6b trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

Dokonywac¢ zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach

innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat IV

Rodzaje Dziatalnosci Fundacji

§15.
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego w zakresie wymienionym w paragrafie 10 statutu Fundaciji.
2. Fundacja moze prowadzi¢ odptatng dziatalnosé¢ pozytku publicznego wytacznie jako
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dodatkowg w stosunku do nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:

A. Sprzedazy wytworzonych towaréw lub swiadczenie ustug w zakresie:

v' rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. Z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pozniejszymi

zmianami), lub

v' integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 i Nr 205, poz. 1211 oraz z 2015 r. poz.
1220) oraz ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94,

poz. 651, z pozniejszymi zmianami).

B. Sprzedazy przedmiotéw darowizny
3. Zysk z dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej Fundacji moze by¢ przeznaczony

wylgcznie na cele statutowe Fundacji.

§16.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ statutowg w kraju i zagranicg na zasadach okreslonych

przepisami prawa i niniejszym Statutem.

Rozdziat V
Organy Fundacji

§17.
1. Organami Fundaciji sa:
1) Rada Fundacji, zwana dalej Radg

2) Zarzad Fundaciji, zwany dalej Zarzagdem

2. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Fundacji i Zarzgdu Fundacii.

Rada Fundacji

§ 18.

1. Rada sktada sie z 1-3 czlonkow, w tym Przewodniczgcego, powotywanych i odwotywanych w

kazdym czasie przez Fundatorow.
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Czionkowie Rady powotywani sg na czas nieokreslony.

§ 19.

. Rada jest organem nadzorczym, kontrolnym, inicjujgcym, doradczym i opiniujgcym Fundacji.

W sktad Rady mogg wchodzi¢ Fundatorzy, jesli nie sg cztonkami Zarzadu.

§ 20.

. Czlonkowie Rady:

Nie mogg byC¢ czionkami organu zarzgdzajgcego, ani pozostawaC z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Iub
podlegtosci stuzbowej,

Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

Moga otrzymywacé z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw
lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

Pracami Rady kieruje Przewodniczgcy Rady zaproszony przez Fundatora do petnienia tej
funkciji.

Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym, w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego. Posiedzenia Rady sg wazne, gdy
jest na nich obecna co najmniej 1/3 Cztonkdw.

W posiedzeniu Rady mogg uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu, Fundatorzy oraz inne
zaproszone osoby z glosem doradczym lub w celu udzielania wyjasnien.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady w miare potrzeb lub na pisemny wniosek
Zarzagdu Fundaciji informujgc o terminie pocztg elektroniczng, a w przypadku braku takiej
mozliwosci dostarczajac pisemne zaproszenia listem poleconym Czionkom Rady nie pozniej
niz 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia. W zaproszeniu powinno by¢ okreslone
miejsce, godzina rozpoczecia i porzgdek posiedzenia.

Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczgcy Rady.

7. Posiedzenia Rady odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

8. Regulamin Pracy Rady ustalajg, zmieniajg i zatwierdzajg Fundatorzy.

-

§21.

. Do uprawnien Rady przede wszystkim nalezy:

Propagowanie celow, dla ktérych powstata Fundacja, inicjowanie kierunkoéw dziatalnosci
Fundaciji,

Opiniowanie i nadzoér nad realizacjg okresowych plandéw dziatalnosci Fundacji opracowanych
przez Zarzad,
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Nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdélnosci kontrola stanu majgtkowego
Fundaciji,

Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Fundatoréw lub Zarzad, Wnioskowanie w
sprawach zmian Statutu Fundaciji i organizacji pracy Fundaciji, Wnioskowanie w przedmiocie
likwidacji Fundaciji, pofaczenia z innymi jednostkami organizacyjnymi, przeznaczenia
majatku Fundaciji po jej likwidacji,

Wyrazania opinii i nadzor w przedmiocie ustanawiania nagréd, wyroznien, odznaczen i
tytutdw honorowych,

Opiniowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji z dziatalnosci oraz

udzielanie Zarzgdowi absolutorium

. Czlonkowie Rady majg uprawnienia w zakresie wewnetrznego nadzoru dziatalnoSci

Fundacji.

Cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach tego organu, z
wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach
tych organéw, w tym kosztow podrozy w wysokosci nie wyzszej niz okreslone odpowiednig
panstwowg ustawg.

Rada pracuje na posiedzeniach w systemie bezkadencyjnym.

Koszty dziatalnosci Rady pokrywa Zarzad.

Czlonkostwo w Radzie ustaje na skutek:

Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady,

Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,

Smierci cztonka Rady

7. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady, i przez to pozbawienie

go cztonkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez
pozostatych cztonkéw Rady Fundacji. Za szczegdlnie uzasadnione przypadki nalezy uznaé
zdarzenia (dziatania lub zaniechania) o charakterze zupetnie wyjgtkowym, nadzwyczajnym
(wykraczajgcym poza dziatanie rutynowe, codzienne), przy czym stwierdzone uchybienia muszag
by¢ tego rodzaju, ze powodujg destabilizacje w realizacji funkcji i dlatego konieczne jest
natychmiastowe zaprzestanie wykonywania funkcji cztonka Rady, albowiem dalsze zajmowanie

stanowiska godzi w interes fundaciji.

§ 22.

. Czionkiem Rady moze by¢ osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel

jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej na zasadach ustalonych przez
Fundatoréw.

Rada wspétpracuje z instytucjami panstwowymi i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
w zakresie objetym ideg i celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazujgcymi
zainteresowanie ideg i celami Fundacji.
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Zarzad Fundacji

§23.

. Zarzad Fundacji sktada sie z 1 do 3 czlonkdw powotywanych i odwoltywanych przez

Fundatorow w kazdym czasie.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu zaproszony na to stanowisko przez Fundatorow.
W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego, jego funkcje sprawuje Prezes Zarzadu.
Czlonkami Zarzadu mogg by¢ Fundatorzy.

Cztonek Zarzadu lub caty Zarzad moga by¢ w kazdym czasie odwotani przez Fundatora.

§24.

. Zarzad kieruje pracg Fundacji, odpowiada za realizacje jej celéw i podejmuje decyzje we

wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji Rady Fundacji.
Regulamin Zarzadu ustalajg, zmieniajg i zatwierdzajg Fundatorzy.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

Kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundaciji;

Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

Uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania Fundaciji;
Zarzagdzanie majatkiem Fundacji;

Przyjmowanie subwencji, darowizn, dotacji, spadkow i zapisow;

Organizowanie dziatan stuzgcych realizacji celéw statutowych Fundacii;

. Ustalanie zatrudnienia, zasad i wysokosci wynagrodzeh oraz zwrot poniesionych

wydatkow;

Ustanawianie nagrod, wyrdznien, odznaczen oraz tytutdw honorowych.

§25.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje oraz posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes

Zarzadu lub wskazany przez niego czionek Zarzadu przesyfajgc informacje o terminie
pocztg elektroniczng, na co najmniej 7 dni przed planowanym spotkaniem, a w
przypadku braku takiej mozliwosci listemm poleconym na co najmniej 14 dni przed
spotkaniem.

0 posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci uchwaty
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy czionkdw, w tym Prezesa Zarzadu. W
przypadku rownej liczby gtosdw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczy¢é cztonkowie Rady Fundacji oraz inne
zaproszone osoby z glosem doradczym lub w celu udzielenia wyjasnien.
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6. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb

7. Zarzad zobowigzany jest przedstawi¢ Radzie Fundacji sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci za rok ubiegty w terminie 31 marca nastepnego roku.

8. Odmowa zatwierdzenia sprawozdania przez Rade Fundacji stanowi przestanke do
podjecia uchwaty o odwotaniu Zarzadu przez uprawniony organ.

9. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

A. Ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Fundatora,

B. Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,

C. Smierci cztonka Zarzadu

§26.
1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sklada Prezes Zarzadu jednoosobowo lub dwaj
cztonkowie Zarzadu tgcznie.

2. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

Zmiana Statutu

§27.

Statut Fundacji i zmiany statutu nadajg Fundatorzy.

Potaczenie z inng fundacja

§28.
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich
celow.
2. Pofaczenie z inng fundacjg nie maze nastgpic, jezeli w jego wyniku moégtby ulec istotnej
zmianie cel Fundaciji.

3. Decyzje o potoczeniu z inng fundacjg podejmujg Fundatorzy.

Likwidacja Fundacji

§29.
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celu, dla ktérego zostata ustanowiona lub
w przypadku wyczerpania srodkow finansowych i majgtku Fundacji.
2. Uchwate w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarzgd w drodze wspdlnej uchwatly z
Fundatorami.
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3. Zarzad wskaze odrebng uchwalg likwidatora Fundaciji.
4. Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Fundacji z dopiskiem ,w likwidac;ji".

§30.
Maijatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuije sie, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4 ustawy o
fundacjach, instytucji ktérej dziatalnos¢ odpowiada celom Fundacji wskazanym w uchwale o

likwidacji Fundacji.

§31.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy

Ustawy o fundacjach i Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez Sad.

Bydgoszcz, 30 pazdziernik 2023 r.

Fundator
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